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Résultats

En raison du contexte de crise sanitaire, 2019 constitue la dernière année de référence.

Les résultats 2020 sont présentés au titre de la transparence.

Les résultats 2021 sont en cours d’analyse et seront publiés dès que possible.

Ces résultats sont obtenus à partir des questionnaires de satisfaction stagiaires à chaud et à froid
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Résultats globaux

Formation: Vision et évaluations des capacités visuelles des 0-10 ans

Toutes formations confondues

2019-2020
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Satisfaction générale, déroulé de la formation-2019
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J'ai reçu suffisamment d'informations en amont de la formation
(programme, objectifs, lieu...)

J'ai échangé avec mon manager sur les objectifs de cette formation

Le lieu de la formation (locaux, équipements...) permet son bon
déroulement

La cohérence entre les objectifs définis et la formation dispensée

Le contenu de la formation correspondait -il à vos attentes

Les supports utilisés étaient utiles pour apprendre (documents,
présentation) ?

Le contenu de la formation était-il suffisant pour que vous puissiez
progresser ?

Mon apprentissage a été facilité par le formateur

Le formateur a su s'adapter à mes besoins et à mes interrogations

Le contenu de ce stage était facilement applicable

Très bien Bien  Moyen Faible Insuffisant

5



Ce document est propriété de l’AsnaV
Il ne peut être ni dissocié ni utilisé sans l’accord express du service formation

Satisfaction générale, déroulé de la formation-2020
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J'ai reçu suffisamment d'informations en amont de la formation
(programme, objectifs, lieu...)

J'ai échangé avec mon manager sur les objectifs de cette formation

Le lieu de la formation (locaux, équipements...) permet son bon
déroulement

La cohérence entre les objectifs définis et la formation dispensée

Le contenu de la formation correspondait -il à vos attentes

Les supports utilisés étaient utiles pour apprendre (documents,
présentation) ?

Le contenu de la formation était-il suffisant pour que vous puissiez
progresser ?

Mon apprentissage a été facilité par le formateur

Le formateur a su s'adapter à mes besoins et à mes interrogations

Le contenu de ce stage était facilement applicable

Très bien Bien  Moyen Faible Insuffisant
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Trop courte courte adaptée longue trop longue

La durée de la formation est elle adaptée?
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Conclusion 2019/2020

• Stabilité dans la majorité des items 

• Amélioration dans l’application 
estimée en fin de stage

• Point d’amélioration: 
communication en amont
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Résultats par formateurs

2019-20
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MORIN VERONIQUE
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La cohérence entre les objectifs définis et la formation dispensée

Le contenu de la formation correspondait -il à vos attentes

Les supports utilisés étaient utiles pour apprendre (documents, présentation) ?

Le contenu de la formation était-il suffisant pour que vous puissiez progresser ?

Mon apprentissage a été facilité par le formateur

Le formateur a su s'adapter à mes besoins et à mes interrogations

Le contenu de ce stage était facilement applicable
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MORIN VERONIQUE

2019/2018

99/100 %

99/100 %

98/98 %

100/98 %

100/100 %

100/100 %

97/99 %

2020

100 %

100%

100%

100%

100%

100 %

100 %

La cohérence entre les objectifs définis et la formation dispensée

Le contenu de la formation correspondait -il à vos attentes 

Les supports utilisés étaient utiles pour apprendre (documents, présentation) ? 

Le contenu de la formation était-il suffisant pour que vous puissiez progresser ?

Mon apprentissage a été facilité par le formateur

Le formateur a su s'adapter à mes besoins et à mes interrogations

Le contenu de ce stage était facilement applicable
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Résultats par acquis de formation
avant/après

2019-20
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Comprendre le fonctionnement et les étapes du développement de la vision chez 
l’enfant.

Réaliser, à termes, un examen d’évaluation des capacités visuelles adapté à l’âge de 
l’enfant.

Réorienter vers les autres professionnels de santé.

Résultats des diagnostics préalables
2019-2020

Je ne savais pas Je savais mais Je savais déjà
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Résultats des évaluations à chaud
2019-2020
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Comprendre le fonctionnement et les étapes du développement de la 
vision chez l’enfant.

Réaliser, à termes, un examen d’évaluation des capacités visuelles 
adapté à l’âge de l’enfant.

Réorienter vers les autres professionnels de santé.

Je n'ai pas compris J'ai compris mais… J'ai compris
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Résultats à froid

2019-2020

15



Ce document est propriété de l’AsnaV
Il ne peut être ni dissocié ni utilisé sans l’accord express du service formation

Je ne sais pas faire Je sais moyennement faire Je sais faire

Résultats des évaluations à froid
2019-2020/ taux de retour 75%
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Comprendre le fonctionnement et les étapes du 
développement de la vision chez l’enfant.

Réaliser, à termes, un examen d’évaluation des capacités 
visuelles adapté à l’âge de l’enfant.

Réorienter vers les autres professionnels de santé.
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Conclusion
• Stabilité de la majorité des items 

malgré la digitalisation de 2020

• Les freins à la mise en œuvre sont 
le manque de recul et d’expérience

• Le replay semble améliorer la 
compréhension à long terme

• Continuer de rassurer les 
participants et insister sur la 
prévention.
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Evaluations par les formateurs

2020
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Appréciations générales
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Atteintes des objectifs
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Conclusion

Point forts : 

• La formation existe depuis 2012, les effectifs sont très variables, dépendant 
essentiellement des demandes des conseils départementaux pour leurs équipes de 
PMI

• Globalement, maintien des items de satisfaction. 

• Taux de réponse important aux questionnaires à froid.

Axes d’amélioration : 

2019-

• Améliorer la communication en amont 

• Résultats mitigés à froid, particulièrement la mise en œuvre du dépistage. Appuyer 
sur les démonstrations pratico-pratiques. 

Fait en 2020, à confirmer sur 2021 avec un effectif plus significatif.
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